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RECTORADO

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “El sistema
de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional
con vision cientifica y humanista, la investigacion cientifica y tecnologica; la
innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los
objetivos del régimen de desarrollo”™;

Que, el Art 355 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador ordena: “El Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion...”™;

Que, el Art. 1 del Reglamento para la organizacion de los aprendizajes de las
modalidades semipresencial, en linea y distancia tiene por objeto normar las
condiciones en las que se ofertan las carreras y los programas de posgrado en
modalidades en linea y a distancia por parte de las instituciones de educacion
superior (IES);

Que, el Art. 77 en las Actividades presenciales y no presenciales, segundo inciso sefiala
“En el componente de docencia, entre el 40 y 60 % del aprendizaje asistido por el
profesor debera desarrollarse en forma presencial y sera ejecutado por el profesor
de la asignatura, curso o equivalente”;

Que, el Art. 80 del mismo Reglamento indica “las IES, podran estructurar los planes de
estudio de las carreras y programas en modalidad semipresencial o de
convergencia de medios, para ser cursados por los estudiantes hasta en un 25%
adicional al tiempo establecido para la modalidad presencial”.

En uso de sus atribuciones,
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RESUELVE:
Expedir las siguientes:

INSTRUCTIVO PARA LA ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES DE
LAS MODALIDADES EN LINEA, A DISTANCIA Y SEMIPRESENCIAL O DE
CONVERGENCIA DE MEDIOS

A.- La Estructura de las modalidades en linea, a distancia y semipresencial o de
convergencia de medios en la Universidad Tecnoldgica Indoamérica, esta
conformada a través de actividades presenciales obligatorias (sincronicas) y
actividades no presenciales (asincronicas), mediadas por una plataforma virtual con
caracteristicas tecnoldgicas y académicas estructuradas de tal manera que permite la
interactividad de los estudiantes con el personal académico y administrativo.

B.- El componente de docencia, se trabajara con el 40 % del aprendizaje asistido por el
profesor que equivaldra a 16 horas, y el componente de las actividades practica de
aplicacion y experimentacion de los aprendizajes se trabajara con el 60%, que
equivale a 24 horas por componente educativo, y seran apoyadas por el trabajo
tutorial de los técnicos docentes o docentes tutores.

C.- El Tiempo de dedicacion de los estudiantes en la modalidad semipresencial se
desarrollaran en 10 periodos académicos ordinarios de hasta 700 horas, y un
periodo académico extraordinario de hasta 200 horas, en coherencia a lo que
establece el RRA, en el Art. 13 y el Art. 80 del reglamento para carreras y
programas académicos en modalidades en linea, a distancia y semipresencial o de
convergencia de medios. En la Universidad se desarrollara la modalidad
semipresencial en 20 semanas distribuidas en 3 dias a la semana, como se evidencia
en el (Anexo N° 1)

D.- Las actividades de aprendizaje asistido por el profesor se desarrollaran a través de
conferencias, seminarios, orientacion para estudio de casos, foros, clases en linea en
tiempo sincronico, entre otras. Las actividades de aprendizaje colaborativo se
desarrollaran mediante el trabajo de grupos de estudiantes en interaccion
permanente con el profesor, incluyendo las tutorias; ademas la sistematizacion de
practicas de investigacion-intervencion, proyectos de integracion de saberes,
construccion de modelos y prototipos, proyectos de problematizacion y resolucion
de problemas o casos.

En el componente de practicas de aplicacion y experimentacion de los aprendizajes,
cuyas actividades estan orientadas al desarrollo de experiencias de aplicacion de los
aprendizajes, se desarrollaran en escenarios experimentales o en laboratorios,
trabajos de observacion dirigida, resolucion de problemas, talleres, manejo de base
de datos y acervos bibliograficos.
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Las actividades de aprendizaje autonomo corresponden al trabajo independiente e
individual del estudiante. Estas actividades corresponden a la lectura, el analisis y
comprension de materiales bibliograficos y documentales, tanto analégicos como
digitales; la generacion de datos y busqueda de informacion; la elaboracion
individual de ensayos, trabajos y exposiciones.

E.- FUNCIONES DE LOS DOCENTES:

N

Equipo técnico académico.- En la educacion semipresencial, en linea y a distancia,
el proceso de aprendizaje es responsabilidad de los equipos técnicos académicos,
compuestos por integrantes con roles y funciones distintas.

Composicion del equipo técnico académico.-

Personal Académico.- En la educacion en semipresencial linea y a distancia se
reconocen dos roles para el personal académico:

1. Profesor Autor.- Es el responsable de la asignatura, curso o equivalente, el cual
disefia y planifica el proyecto de aprendizaje de la asignatura, curso o su
equivalente segin las directrices descritas en el proyecto de carrera o programa:
resultados de aprendizaje, metodologia, actividades formativas, criterios de
evaluacion, recursos de aprendizaje necesarios, entre otros.

(o]

. Obligaciones.- Tienen ademas como obligaciones las siguientes:

a) Gestion de la asignatura, curso o equivalente y de las tutorias académicas;

b) Seleccion de las estrategias de aprendizaje adecuadas a las modalidades en linea
y a distancia;

c) Seleccion y evaluacion de los recursos de aprendizaje;

d) Evaluacion de los resultados de aprendizaje;

e) Ejercicio de la docencia en los momentos sincrénicos o asincronicos del proceso
de aprendizaje;

f) Gestion del trabajo tutorial de los profesores tutores;

g) Articulacion de sus proyectos de investigacion en torno al mejoramiento de los
resultados de los aprendizajes, de las estrategias pedagégicas para estas
modalidades, los avances del conocimiento en el campo disciplinario de su
especialidad, entre otros aspectos, que tengan como fin potenciar y fortalecer
estas modalidades de estudio;

h) Demostrar capacidades relacionadas con una formacion especifica en educacion
en linea y a distancia, con un minimo de 500 horas de capacitacion; e,

i) Proponer la actualizacion de las metodologias modelos y herramientas aplicadas
a la educacion en linea y a distancia.

Se crearan comunidades académicas, que sean permitan el andlisis, discusion y
autoevaluacion de la propia practica docente, tutorial y académica, que tengan
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como finalidad el encuentro con pares, que permita enriquecer la calidad del
proceso de aprendizaje.

Profesores Tutores.- Son los profesionales de apoyo a la docencia que mediante la
labor tutorial guian, orientan, acompafian y motivan de manera continua el
autoaprendizaje de un grupo de estudiantes, potenciando el aprendizaje:
colaborativo, practico y el aprendizaje autonomo. Este docente es quién esta en
contacto directo con el estudiante y hace de enlace con los profesores autores y la
Universidad, sin perjuicio de las funciones y roles establecidos en el Reglamento de
Carrera y Escalaf6n del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior,
expedido por el CES. La Universidad, en coordinacion con el profesor autor de las
asignaturas, cursos o sus equivalentes, definiran el perfil de los profesores tutores,
quienes deberan acreditar conocimientos técnicos, pedagdgicos, organizativos y
académicos, que les permitan ofrecer un asesoramiento personalizado a los
estudiantes. Los profesores tutores deberan demostrar capacidades relacionadas con
una formacion especifica en estas modalidades, con un minimo de 120 horas de
capacitacion.

Funciones de los Profesores Tutores:

a) Calendarizar las actividades de su planificacion académica;

b) Atender inquietudes o requerimientos relacionados con los procesos de
aprendizaje a los estudiantes de manera presencial y no presencial,

¢) Elabora material didactico o materiales auxiliares;

d) Aplicar y calificar examenes;

e) Llevar control de notas y reportar los resultados finales;

f) Participar en los procesos de evaluacion de los resultados de aprendizaje;

g) Colaborar en la organizacion de circulos de estudio;

h) Identificar el potencial de aprendizaje de los estudiantes con la finalidad de
generar mecanismos de ensefianza,

1) Inducir procesos de reflexion y de accion organizada para el trabajo autonomo;

1) Evaluar en forma objetiva, sistematica y permanente el rol de los estudiantes
como responsables de su propio proceso de aprendizaje;

k) Promover procesos de interaccion y participacion académica;

1) Orientar y apoyar el desarrollo del pensamiento autonomo, critico y creativo de
los estudiantes;

m)Expresar y comunicar en forma oral y escrita las instrucciones necesarias para el
manejo de los materiales;

n) Definir y aplicar procesos y procedimientos eficaces para el seguimiento de los
estudiantes;

o) Coordinar aspectos administrativos y académicos de la Universidad vy
proporciona informacion basica a los estudiantes; y,

p) Propicia los procesos de retro-alimentacion en la formacion de los estudiantes.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera.- El presente Instructivo para la Organizacion de los Aprendizajes de las
Modalidades en Linea, a Distancia y Semipresencial o de Convergencia de
Medios de la Universidad Tecnologica Indoamérica, entrara en vigencia a
partir de la fecha de su expedicién.

__l Segunda.- En todo lo no contemplado en el presente instructivo, se aplicaran las
disposiciones estatutarias y reglamentarias de la Universidad.

Comuniquese y cimplase.
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ANEXON°1

PROPUESTA DE ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES PARA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL O DE CONVERGENCIA DE MEDIOS

Art. 77, ACTIVIDA TOTAL

Actividades | DESDE ﬁﬂg'rm? SEMANAS

Presencialesy | DOCENCI AUTONOMAS PLANIFICA

no Presenciales A DAS

CASO 40% DE

40 HORAS lsrg:"s 24 HORAS POR %

EQUIVALENTEA | 5L | CREDITO

1 CREDITO
n‘

SEMAN SEMAN | SEMAN | SEMAN | SEMAN | SEMAN | SEMAN | SEMAN | SEMAN | SEMAN | SEMAN | SEMAN SEMAN | SEMAN | SEMAN | SEMAN | SEMAN | SEMAN

SEMA SEMAN | SEMAN ToT | TOTAL
NAS Al A2 A3 A4 AS A6 A7 A8 A9 Al0 All Al2 Al3 Ala AlS Al6 Al7 Al8 AlS A20 AL HORAS
No. HOR | PRACTIC
JORNA AS ASY
DAS 2345678911111111:122222222223533333333444444444455555555555D‘xExPER'M
PRESE | 1 ol1|2|slalslel7|elslolt|2]|a]|als|s|7|8|s|of1|2]3|als|6|7|a]|afo]|2|2|3]|s|s|6|7|a|o|ofa]|2|3|a|5|6]|7|a]|a[o]ENCI]ENTACO
NCIALE A N
s
CARG
A
:ﬁm464454464464464464464454464464454464464464464464464464464464280 420
DIARI
A
:::Tf232232232232232232232252232232z32z32232232232232232232232232140 210
::T:232232232232232232232232232232232232232232252232232232232232140 210




