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Con mas de 37 anos de experiencia, la Universidad Indoamérica es una
institucion de educacion superior que cumple con los mas altos estandares de
calidad, formando profesionales con principios humanos y con conocimientos,
competencias y habilidades para desarrollarse en |los distintas profesiones

y campos de las ciencias, y que ocupan importantes posiciones en el

sector publicoy en el privado, ademas de ser innovadores y generadores de
emprendimientos avalados a nivel nacional e internacional.

Contamos con interesantes carreras de grado y programas de posgrado, en las
modalidades presencial, semipresencial, a distanciay en linea.

Desde nuestra Sede de Ambato, localizada en el centro y corazon de la patria,
tenemos influencia directa en la Sierra Centro y la Amazonia; y, desde la Sede
de Quito, al norte de la Capital, abarcamos la region septentrional. A través de
educacion a distanciay en linea, llegamos a todas las regiones, provincias, e

incluso fuera del pais.

iBienvenidos a Indoamérica!

Naciste para triunfar

Conoce nuestra vision Institucional:

> Vision

Ser una universidad comprometida con la sociedad
y referente a nivel internacional.



[Maestria
Maestria en Derecho Laboral y Seguridad Social
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& Titulo que otorga // Magister en Derecho Laboral y Sequridad Social

o
Duracidn // 2 niveles

Modalidades // QUITO: Presencial AMBATO: Presencial

Formar profesionales del cuarto nivel en Derecho Laboral y
Seguridad Social con capacidades de andlisis critico en el marco
de las bases del Derecho Laboral Ecuatoriano y comparado, con
solidos conocimientos tedricos y practicos en el ambito juridico,
sustantivo y procesal, y en su aplicacion practica y de politica
publica, relativos a los campos disciplinarios del Derecho del
Trabajo y Sequridad Social.

Objetivo
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Dirigido a:

Ser graduado de tercer nivel con titulo debidamente
registrado en la SENESCYT, de la carrera de
Derecho. Su trabajo profesional debe estar
vinculado a las ramas del Derecho en ejercicio o en
la docencia universitaria de la carrera de referencia.
Demostrar competencias e intereses para el estudio
del Derecho Laboral.

Su metodologia se basa en el aprendizaje basado en la investigacién que consiste
en la aplicacion de estrategias de aprendizaje que tienen como propdsito conectar
lainvestigacion con la ensenanza, las cuales permiten la incorporacion parcial o
total del estudiante en una investigacion basada en métodos cientificos, bajo la
supervision del profesor.

También, en el aprendizaje basado en problemas que es una metodologia centrada
en el aprendizaje, en la investigacion y reflexion que siguen los estudiantes para
llegar a una solucién ante un problema planteado por el docente. A partir de lo

que hacen los estudiantes se puede mejorar la calidad de su aprendizaje, para que
comprendan laimportancia de trabajar colaborativamente.

Perfil de egreso
) ) J

;Por qué estudiar
con nosotros?

Los profesionales de esta Maestria, podran:

»  Dominar los fundamentos teorico-doctrinales

. . . . actualizados del Derecho Laboral y la Seguridad Social.
»  Los profesionales estaran capacitados para trabajar en:

»  Demostrar desde el punto de vista cognoscitivo, el
. Areas como abogado litigante dominio del Derecho Comparado en la rama del Derecho
Laboral, permitiéndoles generar analisis critico de la
realidad nacional e internacional en la especialidad

juridica de referencia.

. Asesorias juridicas en cargos publicos y privados.
Unidades judiciales de lo laboral

. El Ministerio de Relaciones Laborales

- Ellnstituto Ecuatoriano de Seguridad Social. » Identificar como objetos de investigacion y desarrollos

potenciales, los procesos laborales y de seguridad

social, en contexto.

. El Servicio de Rentas internas, entre otras.

»  Diferenciar los enfoques teéricos, doctrinarios, legales
y jurisprudenciales del Derecho sustantivo Laboral para
aplicar a casos concretos.




Cl1  Ambato - Tungurahua
C2. Quito - Pichincha

C3 Esmeraldas - Esmeraldas
C4. Quinindé - Esmeraldas
C5. ElCarmen - Manabi

C6. Santo Domingo de los Tsachilas
C7. Ibarra-Imbabura

C8. Tulcan - Carchi

C9. Lago Agrio - Sucumbios
C10. Portoviejo - Manabi

C1l. El Empalme - Guayas

C12. Latacunga - Cotopaxi
C13. Tena- Napo

Cl4. ElCoca - Orellana

C15. Babahoyo - Los Rios

C16. Puyo - Pastaza

C17. Macas - Morona Santiago
C18. Cuenca - Azuay

C19. ElOro - Machala
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